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ilometerlang sind

diec Autoschian-

gen, wenn nach-

mittags die Beam-
ten im Kieler Regierungs
viertel Feierabend machen -
zumindest zu normalen Zei-
ten. Die Covid-19-Pandemie
hat jetzt Homeoffice zum
Jneuen Normalen® und mo-
biles Arbeiten plitzlich sa-
lonfihig gemacht. Das Virus
zwang Unternehmen und
Behdrden Neues auszupro-
bieren, um den Laden am
Laufen zu halten,

Biiro mit Glasfaser
und Kaffeeautomat

Zurlick zu langen Auto-
schlangen der Vorpandemie-
Zeit - das gilt als aus-
geschlossen. Die fortschrei-
tende Technisierung ermég-
licht es immer mehr Be-
schiftigten, ihre Tatigkeit
mobil, dass heifit am O
oder zum Zeitpunky ihrer
Wahl, auszuiiben. Uberall im
Land entstchen neue Ar-
beitsorte, nicht nur biiro-
dhnliche Angebote, sondemn
auch Werkstinen zur ge.
meinschaftlichen  Nutzung
oder Arbeitsflichen im halb-

offentlichen Raum, bei-
spielsweise in Cafes,
Am bekanntesten sind

aber die Coworking-Spaces.
Darunter sind Bliros zu ver-
stchen, in denen Menschen
zusammenkommen, um ge-
meinsam, aber nicht unbe-
dingt miteinander zu arbei-
ten. Lingst sind es nicht
mehr nur die jungen und
hippen Start-ups, die sich it
den Metropolen Gedanken
tiber neue und flexiblere
Arbeitsformen machen.
Auch der Offentliche Dienst
muss sich die Frage steflen,
wie er in Zeiten von Ho-
meoffice und Coworking
Spaces in Zukunft als attrak-
tiver und vor allem moder-
ner  Arbeitgeber wahrpe.
mommen  werden  kann.
JGetwork® st der erste
kommunal betriebene Co-
working-Space in Schleswig-
Holstein. Er startete im ver-

Die neue Arbeitswelt:
Wohnortnah und klimafreundlich

Nicht mehr jeden Tag ins Biiro: Die Pandemie zwingt Unternehmen - und jetzt auch Behdrden - andere Wege zu suchen

pangenen Oktober in Get-
torf, legt im Orskern und
nur drei Minuten vom Bahn-
hof entfernt.

Statt Homeoffice:
Bliro auf dem Bauernhof
PDie Landesregicrung ist

lingst mit im Boot. ,Co-
Working Spaces sind kreati-
ve Schmelztiegel. Hier kon-
nen neue Kontakte, neue
Ideen und newe Projekie
entstchen”, betont Dirk
Schridter, Chef der Kieler
Staatskanzlei. Davon kon-
nen letztlich alle - auch die
Beschiiftigten in der Landes-
verwaltung - profitieren. Die
Pandemie habe gezeigt, dass
Homeoffice fur viele Be-
schiiftigte und fiir das Land
nachhaltige positive Effekte
habe. Aber eine Reihe von
Mitarbeitern  mit  kleinen
Wohnungen tue sich schwer,
daverhaft von zu Hause aus
zu arbeiten. ,,Deshalb miich-
ten wir ihnen ein Angebot
zur Arbent in Coworking-
Spaces in Wohnortndhe ma-
chen”, betont Schrodter, Das
dffentlich-rechtliche Unter-
nehmen Dataport soll hierzu
entsprechende Arbeitsplit-
ze in Coworking-Spaces an-
micten, Dabei handelt es
sich um Biiros, die bereits
mit Infrastruktur wie Inter-
netanschluss, Drucker und
Beamer ausgestatret sind. In
Crettorft sammelt Dataport
bereits Erfahrungen, denn
der IT-Dienstleister fiir die
offentliche Verwaltung hat
hier acht der 24 Gettwork-
Arbeitsplitze fest gemietet.

Klima freut sich iiber
Coworking-Spaces

Der aktuelle Hype
Crowdworking-Spaces
kommt nicht von ungefihr,
passt das Angebot doch zur
angesagten  nachhaltgen
Politik, die besonders von
den Griinen eingefordert

um

wird. Dig Nord-Okos
schwilrmen in threm Partel-
programim: wooworking-

Spaces bringen neues ge-
meinschaftliches Leben in
die Gndlichen Riume, stei-
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Gemeinsam, aber nicht unbedingt miteinander: Arbeiten in einem sogenannten Cowarking-Space

gern die Awrakoivitit Eind-
licher Regionen als Wohn-
und Lebensorte und erleich-
tern die Vereinbarkeit von
Familie und Beruf*, Vor al-
lem aber reduzieren solche
modernen Arbeltsorte jen-
seits der Metropolen  die
Pendlerstrime und die CO+-
Emissionen. Statt tiglich

vom Wohnort bei Rendsburg

an den Schreibrisch im
Kieler Innenministerium zu
fahren, konnen Landesbe-
dienstete ihr Laptop genau-
50 gut in einem umgebauten
Bauernhof auf halber Stre-
cke aufklappen. Vorausge-
setzt, die Verkehrsanbin-
dung ist gut und das Glas-
faserkabel fiir das schnelle
Internet liegt vor der Tiir.

Revolution im
landlichen Raum

Die Ziclvorstellung ist klar:
es sollen Innovations-Hubs
im lindlichen Raum entste-
hen. Nicht auszuschliefien
Ist sogar, dass die Nachfrage
an Immobilien in Dorfern
und Kleinstadten steigt und
sich der Wohnungsmarkt in
den Ballungsgebieten ent
spannen wird. Der bisheri-
gen Stidtebay- und Stidte-
planungspolitik steht damit
ein grundlegender Umbruch
bevor. Das Aussterben von
Kleinstidren und Ddrfern,

Entspannung in der Pause: Neue Elemente kbnnen die neven Arbestsplitze erganzen

die seit Jahren unter dem
Wegzug von Arbeitskrifren
leiden, konnte aufgehalien
werden, ja sogar der Zuzug
von Familien und das Wie-
deraufleben von Infrastruk
tur sind nicht ausgeschlos-
Sen.

Mit dem Arbeiten auf dem
Land wiirde sich der Stand-
ortmachteil in einen Stand
ortvorteil verwandeln, Denn
wer nicht tiglich in die zen-
tralen Orte mit thren Ver-
kehrsinfakten und Umwelt-
belastungen pendeln muss,
spart Nerven, Zeit und Geld
und gewinnt Lebensqualitit.
Auch fir Arbeitgeber kiinnte
sich solch ein Modell als vor-
teilthaft erweisen: Sie leisten
einen Beitrag zum Klima-
schutz und vergriflern
gleichzeitig Thr Fachkriifte-
Einzugsgebiet.

Bundesweit einmalig:
Genossenschaft on work

In den Metropolen sind Co-
working-Spaces flr Freibe-
rufler und Kreative ldngst
etabliert, auf dem Land sind
sie noch im Aufbau. Rund
150 Spaces sind bundesweit
in Endlichen Riumen in Be-
trieb, davon etwa 20 in
Schieswig-Holsteln mit ins-
gesamt rund M) Cowor-
king-Arbeitsplitzen.

Im Februar 2019 ist als

bundesweites Leuchtiurm-
projekr  die CoWorkLand
Genossenschaft in Schies-
wig-Holstein gegriindet
worden. Das Projekt wird
von der Heinrich Boll Srif-
tung begleitet und vom Bund
gefiirdert. | Konkret auspro-
biert haben wir Coworking

~Es gibt nur Gewinner:
Unternehmen sparen
Biiroflichen und damit
hohe Mieten; Mitarbei-
ter sparen lange Pend-
terwege, Gemeinden
starken thre Mitte durch
newes Leben — und bei
all dem gewinnt der
Klimaschutz. *

Wirich Blhr
vorszand CoworkLand eG

im Sommer 2018 in Pop-up-
Coworking-Containern, mit
denen wir iiber das Land ge-
zogen sind", berichtet Ulrich
Bahr, Projektleiter bei der
Stiftung und Geschiftstiih-
rer der CoWoarkLand eG. Die
Genossenschaft  vernetzr,
berdt und unterstitzt Ge-
meinden, damit sich Cowor-
king-Stationen wie Satelli-
tenringe rund um Kiel, Ham-
burg und bald auch weiteren
Stidten legen. Oft peht es
dabei um die Umwandlung
vOn wenig genutzten Rau-
men. in F kommen Ge-
biude von Kirchengemein-
den, Dorfgemeinschaftshiu.
ser sowie stillgelegten Bahn-
hisfe oder Bankfilialen.

Markttreff: Zentrum
moderner Arbeitskultur

Auch im MarktTreff-Umfeld
gibt es gute Erfahrungen mit
den  Gemeinschaftsbiiros:
Bereits seit dem Sommer
2019 wird Coworking auf
Hof Viehbrook in der Ge.
meinde Rendswilhren (Kreis
Pltin) erfolgreich praktiziert
-und erganzt auf dem Erleb-
nishof der Familie Vofd-Rahe
das Spektrum aons landwirt
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Fonos: Acobe Snock

schaftlichen Aktivititen,
Gastronomie, Kultur, Bil-
dung, Kindergarten und
einem MarktTreff-Laden fur
regionale Produkte.

Positive Signale kommen
dabei aus der Wohnungs-
wirtschaft . Es sei Jkein Na-
turgesetz, dass nur Versand-
handel und Baumarkte von
der Pandemie profitieren®,
meint der Chef des Verbands
norddeutscher Wohnungs-
unternehmen (VNW), And-
reas Breimer, JAuch struk-
turschwache Regionen
kinnten aus der Krise er-
starkt hervorgehen". Gerade
wer im eigenen Zuhause kei-
nen Arbeitsplatz einrichten
kann, kiinne in Coworking-
Spaces arbeiten, So kiinne
man Jm Buro' sein, miissen
aber nicht von zu Hause
arbeiten.

Bei einer entsprechenden
offentlichen Férderunyg
kénnten  Wohnungsbau-
unternehmen bisherige Ge-
meinschafts- oder leer ste-
hende Riaume zu Cowor-
king-Spaces umbauen und
so thren Mietern das Biiro
ein paar Treppenstufen tie-
fer anbieten - mit Kita oder
die Schule um die Ecke. ,,El-
tern kinnten problemlos
ihre Arbeit unterbrechen,
wenn die Kinder nach Hause
kommen*, meint Breitner.

Einsparung
Kosten pro Arbeitsplatz

Der Bundesverband Coworking:
spaces (BVCS), der die Interes-
sen der noch jungen Branche
vertritt, beziffert die monath-
chen Kosten Hir einen Arbeits-
platz im Coworking-Space mit
rund 220 bis 250 Euro. Fur einen
klassischen Bluroarbeitsplats in
einer Behdrde missen dagegen
rund 600 Euro monatfich und
bei ainem mittetstandischen
Linternehimen bis zu 1000 Euro
einkalkuliert werden



